Zalacznik nr 4 do Procedur standardowych wyboru i oceny operacji w ramach LSR RLGD
»Z 1kra”

Wykaz lokalnych kryteriow wyboru dla operacji w zakresie rozwoju przedsi¢biorczosci

L.p.

Lokalne kryteria wyboru

Opis kryteriow wraz z punktacja

Punktacja

Whioskodawca
konsultowal wniosek
w biurze LGD

przed jego ztozeniem

Preferuje si¢ wnioskodawcoéw, ktorzy przed ztozeniem
wniosku w konkursie skonsultowali jego poprawnosé¢
w biurze LGD, czego potwierdzeniem bedzie wypetniona
karta doradztwa:

TAK -5 pkt; NIE - 0 pkt

(potwierdzenie — rejestr udzielonego doradztwa)

Olub5

Charakter
innowacyjnosci

Przez innowacyjno§¢ rozumie si¢ wdrozenie nowego na
danym obszarze lub znaczaco udoskonalonego produktu,
ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych
zasobow przyrodniczych, historycznych, spotecznych czy
kulturowych, w tym tradycji rybackich. Preferuje si¢
operacje ukierunkowane na:

- innowacje w obszarze ochrony srodowiska i/lub
przeciwdziatania zmianom klimatycznym — 1 pkt

- innowacje w obszarze zwigzanym ze zwalczaniem
ubodstwa i/lub wlaczeniem spotecznym — 1 pkt

- innowacje poprzez zakup nowych urzadzen
z zastosowaniem nowej, ulepszonej technologii — 1 pkt

- innowacje w wykorzystaniu lokalnych zasobéw — 1 pkt
- brak innowacyjnosci — 0 pkt

(mozna uzyska¢ od 0 do 4 pkt)
(uzasadnienie wnioskodawcy lub zatgczono odpowiednie
dokumenty)

01 2 3
lub 4

Skala innowacyjnos$ci

Preferuje sie operacje innowacyjne w skali:
whnioskodawcy — 1 pkt

na terenie gminy, w ktorej jest realizowana — 2 pkt
obszaru LGD — 3 pkt

brak innowacyjnosci — 0 pkt

(uzasadnienie  wnioskodawcy Iub zalgczono  odpowiednie
dokumenty)

0,1,21ub




Ukierunkowanie na
zaspokajanie potrzeb
grup defaworyzowanych
na obszarach rybackich

Preferuje si¢ lokalnych wnioskodawcow, ktorzy naleza do
grup defaworyzowanych lub zatrudnig osoby z grup
defaworyzowanych:

- utworzenie miejsca pracy lub samozatrudnienie dla osoby
z grupy defaworyzowanej — 3 pkt.

' - utworzenie miejsca pracy lub samozatrudnienie dla osoby | o 1 Jub 3
i akwakultury LSR: spoza grupy defaworyzowanej — 1 pkt.
osoby bezrobotne, osoby
50+, mlodziez (osoby do | - brak utworzenia miejsca pracy — 0 pkt
24 roku zycia) ]
Dazy sig, aby osoby nalezace do grup defaworyzowanych
uzyskaty odpowiedni poziom statusu spotecznego.
(uzasadnienie  wnioskodawcy lub  zafgczono  odpowiednie
dokumenty)
Preferuje si¢ projekty, ktorych dziatalno$¢ zwigzana jest z
ustugami dla ludnosci wiejskiej, w tym szczegolnie dla
Wplyv.v operacji na dzieci, mtodziezy i oséb 50+, przetworstwem ryb, turystyka
rozwoj branz: ustug dla lub ukierunkowane na ochrong¢ $rodowiska:
ludnosci wiejskie;j, _
przetworstwem ryb, jedna branza - 1 pkt, 0.1 21ub
) ) u
tur'ystyka( lub dwie branze - 2 pkt, 3
ukierunkowanych na
ochrone $rodowiska na | trzy branze i wigeej - 3 pkt
F)bszaraCh rybackich zadna z wymienionych branz — 0 pkt
i akwakultury LSR
(uzasadnienie wnioskodawcy lub zalgczono odpowiednie
dokumenty)
Preferuje sie operacje przyczyniajace sie do utworzenia
Liczba nowych miejsc | Mi€jsc pracy:
pracy utworzonych 0 lub 1 miejsce pracy — 0 pkt.
w wyniku realizacji 0lub 1
operacji na obszarach 2 miejsca pracy i wigcej (facznie z samozatrudnieniem) - 1 u
rybackich i akwakultury | pkt.
LSR (uzasadnienie wnioskodawcy lub zatgczono odpowiednie
dokumenty)
Preferuje si¢ operacje realizowane w mniejszych
miejscowosciach:
Miejsce realizacji miejscowos¢ do 5 tys. mieszkancow — 1 pkt. 0 lub
ub 1

operacji

miejscowos¢ powyzej 5 tys. mieszkancow — 0 pkt.

(uzasadnienie wnioskodawcy lub zatgczono odpowiednie
dokumenty)

Maksymalna, mozliwa do uzyskania w ramach oceny liczba punktéw wynosi — 20 pkt.

Operacja musi uzyskac co najmniej 10 pkt., aby zosta¢ wybrana do dofinansowania




